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Sehr geshrte Damen und Herren,
liebe Kolleginnen und Kollegen,

in Ihren Handen halten S ion des Projektes

ot
15 Manner der . far einenTag

i innitzig ion mitzuwirken.
it do Pojek . eitenwechsal” wolen wir in Zeichan der Anerkennung i das i Hatingen

i auBen ein
pon. Wi wollen Bigerachefiehes Engegemen: fordern und amisrtiaen. Und it
polione bummﬂwv‘mﬂmn sein.
Daz

Beitrag geleistet, fir den ich mich
herdich bedanke,

Danken méchte ich aber auch den teilnehmenden ge igen Organisationen, die wir im Rahmen
des Projektes kennenlernen durfen.Ich wiirde rich frouen, wonn dr eine oder andere im Rahmen

Mit freundiichen Grafien

Dr. Dagmar Goch

Das Projekt

13 Manner, haben di Burgerschaft-
Tonen Enm-mm 2um Anlass genommen, um fr einenTag in Eincichtungen hren Dlent
aufzunehmen. Pflegehs i B oo S e On virden guoen
di dorn Fachosroch

Orgenisation und Datenverarbeitung durch.

anderes, eits von Akten,

Vouamtun und aumm ozt gebn und Kontakie 2 kndler, ekt rojecior Andress Gehrke
nagentur der Sta."lch und k beits-

r bei allen tiv. Die meisten waren beeindruckt

ks Einrichtungen geleistet wird."

Auch die Stadtverwaltung profitiert von den neuen Impulsen, die die Mitarbeiter an ihren Arbeitspletz
hmen. i

Zeichen 13 tzen”, fuhrt Gehrke aus. Doch nicht nur
bringen, i So darf sich
ilfe Gber ei far sportich David
Ihr lag es nach dem Herzen, den Bewegungs-

i
drang der Menschen noch mehr zu fordern. Nur ein Beispiel dafar, dass die Deteligten Emritungen
ieren konnen wie die und Mitarbeiter der

Stadtverwaltung.



Erfahrungen und Impressionen

Demenzkranke betreuen, mit kleinen Kindern spielen, Essen fur Bedrftige ausfahren, arbeitslose
Jugendliche betreuen... die Einsatzgebiste der Teilnehmenden waren so vielfaltig wie die beteiligten
beim mitgemacht und Einblicke in

2o
hr ahrt. Dabei konnten die
interessante Kontakte knipfen und neue Erfahrungen sammeln:

*Ih finde es bemerkenswert,

wie viele Leute tatsachlich auf
die Lebensmittel derTafel an-
gewiesen sin

Block, Die Tef

Ich habe mehr Gber Men.
schen erfahren, mit denen ich
sonst keinen Kontakt habe.

Die Offenhit und die Neu-

Mich hat besindruck, mi

‘und

Ofomettich au!wenommun

wurdo. Schon nach kurzer Zeit

Waren e Berahrungeangste

verflogen und wir hatten eine
Menge Spa

“Wieviel Zeit und Zuwendung
kostet, den alten Menschen
be:

wardigen.
Uschi




Zukunft

e sl e e

o Ao s et hahematnst, ki soh don Fcjol ek Peuana\emwmkmnq
werden. Denn, so erlautet Prsonalchef Frank Mislke:“Neben den fachiichen Ko
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von Bedeutung. Und die kinnen mit on‘eklen Wit dom Seltarsescios durchaus Gefordert werdeq AR
il am ersten ek v oo it dle e s

weiteres und den Wunsch, das

auszuweiten oder den Teilnahmezeitraum zu verlangern.
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